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Теневая занятость — это трудовая деятельность, осуществляемая без официального
оформления трудовых отношений в соответствии с законодательством Российской
Федерации. При этом работник может выполнять свои обязанности регулярно и
получать оплату, но юридически его занятость нигде не зафиксирована.

Риски теневой занятости:

- отсутствие оплачиваемого больничного и отпуска
- нет пенсионных отчислений
- риск остаться без зарплаты
- отсутствие компенсации при травмах и несчастных случаях
- увольнение в любой момент без объяснений
  
Последствия — потеря социальных гарантий сегодня и финансовая незащищённость
завтра.

Как узнать, официально ли вы трудоустроены?
Вы можете проверить свой статус через:
- Личный кабинет на портале Госуслуг
- Приложение «Госуслуги Работа»
- Личный кабинет Социального фонда России (СФР)
- Электронную трудовую книжку

Контакты, телефоны горячих линий:
Министерство труда и социального развития Мурманской области
8(8152) 23-51-32

Государственная инспекция труда в Мурманской области
8(800) 444-20-28

Управление Федеральной налоговой службы по Мурманской области
8(8152) 56-68-41

Написать обращение:
clck.ru/3RcDqq

Официальная работа — это не формальность, а ваша безопасность и уверенность в
будущем.
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